GREIF-VELOX - MASCHINENBAU MADE IN GERMANY

Wir sind GREIF-VELOX und Uber 1.000 Jahre alt.

Wir sind ca. 150 Experten, die am Standort Lubeck innovative Maschinen fur die Abfullung und
Absackung verschiedener Guter konzipieren und realisieren, die rund um die Uhr weltweit eingesetzt
werden.

Wir setzen neue MaRstabe und leben unsere Unternehmenswerte: Effizienz, Innovation und
Zuverlassigkeit mit voller Leidenschaft.

Wir sind kein normaler Arbeitgeber.
Wir sind Kollegen, Visionare, Teams, Partner, Lehrende und Lernende.
Wir lieben unsere Jobs und nach tber 1.000 Jahren wissen wir, was einen guten Job wirklich ausmacht:

Wenn Sie abends nach Hause kommen und glticklich sind, weil Sie etwas bewegt und geschaffen
haben.

Wenn Sie begeisternd von lhrer Arbeit erzahlen, weil Sie sich hier verwirklichen und lhre eigenen
Kompetenzen und Ideen voll einsetzen kénnen.

Wenn Sie Montagmorgens mit einem Lacheln aufstehen, weil Sie von sympathischen Kollegen und
spannenden Aufgaben erwartet werden.

Wenn Sie entspannt nach vorn blicken in einem traditionsreichen Unternehmen, dass Sie
innovativ mitentwickeln und damit die Zukunft einer ganzen Branche maRgeblich mitgestalten.

Wenn Sie merken, dass Sie bei der Arbeit plétzlich von ,Wir” sprechen, weil Zusammenarbeit hier
nicht nur effizient, sondern selbstverstandlich ist.

Wir wissen:

Ein gutes Leben verlangt einen guten Job - starten Sie lhre Karriere bei GREIF-VELOX als:

RECRUITING & Maren Hampel
HUMAN RESOURCES . +49(0) 451 5303 209

MANAGEMENT & karriere@greif-velox.com GREIF-VELOX.COM




INDUSTRIEMECHANIKER/IN ENDMONTAGE
(M/W/D)

SPRICHT SIE DAS AN?

Sie fuhren die mechanische und pneumatische Vor- und Endmontage von komplexen Baugruppen
far Abfull- und Absackmaschinen nach technischen Vorgaben und Zeichnungen eigenstandig aus.

Sie stellen durch Ihre Tatigkeit die Vollstandigkeit und Funktionsfahigkeit der Maschine gemaR
Auftragsspezifikation sicher.

Sie Ubernehmen laufende Qualitatsprifungen an gefertigten Produkten (Werker-Selbstprifung)
mit Standard-Messmitteln und Checklisten.

Sie tragen mal3geblich dazu bei, unseren Qualitatsstandard einzuhalten und durch lhre
Verbesserungsvorschlage die Qualitat stetig zu erhéhen.

Sie haben Freude daran, bei regelmaRigen Team-Besprechungen aktiv zu unterstitzen, um
Loésungen voranzutreiben und Verbesserungen vorzuschlagen.

SIND SIE DAS?

Sie verflugen Uber gute bis sehr gute praktische und theoretische Kenntnisse des Berufsbildes
einer Metallfachkraft. Idealerweise haben Sie Ihre Ausbildung als Industriemechaniker,
Konstruktionsmechaniker oder Anlagenmechaniker erfolgreich absolviert. Auch
Berufseinsteiger/in sind herzlich willkommen in unserem Team durchzustarten.

Sie haben eine genaue, sorgfaltige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie Spal3 an
strukturiertem Arbeiten.

Idealerweise haben Sie Berufserfahrung im Bereich der Montage von Baugruppen und kompletten
Maschinen sowie in der Pneumatik.

Sie kommen mit fehlenden Strukturen gut zurecht, sind aber bestrebt, diese Sttick fur Sttick zu
implementieren und haben Spal3 dabei, Dinge zu verbessern.
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Sie arbeiten selbstandig und zielorientiert verbunden mit einem hohen Mal3 an Flexibilitat,
Belastbarkeit und Qualitatsbewusstsein.

Sie sind teamfahig, zuverlassig und verfliigen Uber Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative.

Sie sehen sich als Teammitglied und freuen sich gemeinsam mit lhren Kollegen, wenn wir ein
Kundenprojekt perfekt abgeliefert haben. Der Kunde steht immer an erster Stelle.

Sie freuen sich darauf, auch mal in anderen Teams auszuhelfen und sind innerhalb Deutschlands
gerne reisebereit.

DAS BIETEN WIR IHNEN:

AG-Zuschuss zur Metallrente

Flexible Arbeitszeiten

Eine adaquate Gehaltszahlung

Eine Geschaftsfuhrung mit Vision und Vertrauen in ihre Mannschaft
Ein Unternehmen auf Wachstumskurs, bereit fir lhre Fingerabdricke
Ein sehr erfolgreiches Drachenbootteam

Eine sensationelle Kantine, die wir subventionieren

RegelmaRige Mitarbeiterevents

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und stehen lhnen naturlich bei Fragen jederzeit zur Verfugung.
Schicken Sie uns bitte Ihr Anschreiben mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltsvorstellung
an: karriere@greif-velox.com.

lhre Maren Hampel
Human Resources Manager| call: +49 451 5303-209
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